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GOVERMO DO ESTADO

PERNAMBUCO

MAIS TRABALHO, MAIS FUTURD.

Secretaria de
Educacao
e Esportes

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2
087/2020/SEE-PE, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DE PERNAMBUCO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES, E,
DO OUTRO LADO, A EMPRESA SERVITIUM
EIRELI, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N2
8.666 DE 21.06.1993 E DEMAIS ALTERAGOES.

O ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES, inscrita no
CNPJ(MF) sob o n?® 10.572.071/0001-12, com sede na Avenida Afonso Olindense, n? 1513, Bloco D,
Bairro: Varzea, Recife/PE, CEP: 50.810-900, nesta cidade, neste ato representada pelo seu titular Sr.
FREDERICO DA COSTA AMANCIO, brasileiro, casado, administrador de empresas e advogado, inscrito no
CPF/MF sob o n2 684.722.774-53, portador de cédula de identidade sob n2 3680094 SDS/PE, nomeado
no ato n2 006 do dia 01 de janeiro de 2019, publicado no DOE do dia 02/01/2019, daqui por diante
designada simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa SERVITIUM EIRELI, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° CNPJ 00.558.943/0001-34, com sede na Avenida Joaquim Nabuco, n? 2339, S| 04, PE
15, Jatobd, Olinda/PE, CEP 53370-285, neste ato representado pela Sra. ERIKA VIRGINIA MENDES ALVES,
comerciante, portadora da cédula de identidade n°® 3.998.101/SDS-PE, inscrita no CPF/MF sob n°
908.157.694-15, residente e domiciliada na Estrada das Ubdias, dpto 1101, Casa Amarela, Recife/PE, CEP
52.070-013, doravante designada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram
o presente CONTRATO mediante as seguintes cldusulas e condi¢des, que mutuamente outorgam e
estabelecem, tudo de acordo a Ata de Registro de Precos n2 038/2020, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 0042/2020, PROCESSO 0055.2020.CCPLE- IV.PE.0042.SAD.SEDUC, devidamente
homologado pela autoridade superior, em 13/07/2020.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo de empresa especializada na prestacdao de
servico de mao de obra terceirizada de profissionais merendeiros, para o preparo, coc¢ao de alimentos e
distribuicdo da alimentacdo escolar aos estudantes da rede estadual de ensino e profissionais
supervisores, para a supervisdo das atividades, visando atender ao Programa de Alimentacdo Escolar do
Estado de Pernambuco, de acordo com condi¢des e especificagdes contidas no Termo de Referéncia,
referente  ao PREGAO ELETRONICO N2 0042/2020, PROCESSO N2 0055.2020.CCPLE-
IV.PE.0042.SAD.SEDUC.

LOTE 02— METRO SUL E RECIFE SUL
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) PRECO
CODIGO E- PRECO pi VALOR TOTAL
OBIJETO FISCO QUANTITATIVO UNITARIO UNITARIO ANUAL
ANUAL
Prestacdo de mao de obra -
Tipo merendeiro (a), com
jornada de trabalhode 44 | ¢, 0c) 5 RS 2.452,17 | R$29.426,04 | R$14.771.872,08
horas 502
semanais, segunda a sexta.
Prestacao de mao de obra -
Tipo encarregado (a) de
merendeiro (a), com jornada | 510962-0 2 RS 2.835,70 | RS 34.028,40 RS 68.056,80
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de trabalho de 44 horas
semanais, segunda a sexta.

VALOR TOTAL MENSAL RS 1.236.660,74

VALOR TOTAL ANUAL R$ 14.839.928,88

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=9703393&infra_siste...

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO

S3o partes integrantes deste Contrato, para todos os fins de direito, o processo relativo ao PREGAO
ELETRONICO N2 0042/2020, PROCESSO N2 0055.2020.CCPLE-IV.PE.0042.SAD.SEDUC e todos os seus
anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

O regime de execucdo dos servicos objeto do presente contrato é o de execugdo indireta, empreitada por
preco unitario.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O contrato vigorard por 12 (doze) meses, contados da data assinatura, observando-se os créditos
orcamentarios, podendo ser prorrogado, por interesse das partes e havendo disponibilidade
orcamentaria, em conformidade com o disposto no inciso Il, do artigo 57, da Lei Federal n2. 8.666/93, e
suas alteragOes posteriores.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de RS 14.839.928,88 (quatorze milhdes, oitocentos e
trinta e nove mil, novecentos e vinte e oito reais e oitenta e oito centavos), conforme estabelecido na
proposta.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

De acordo com o art. 52 da Lei n? 12.525/2003, o valor do contrato serd reajustado com periodicidade
anual, observadas as seguintes disposicoes:

| - O montante “A” da planilha de custos sera reajustado no mesmo periodo e percentual fixados nas
normas coletivas de trabalho de cada categoria, conforme prescreve o art. 22, §19, inc. Il da Lei Estadual
12.525/03, alterado pela Lei n? 15.834/16.

Il - O montante "B" da referida planilha sofrera reajuste depois de decorridos 12 (doze) meses, contados a
partir da data limite para a apresentacdo da proposta, obedecendo ao Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, com excecdo de beneficios estabelecidos nas normas
coletivas de trabalho da respectiva categoria, que serdao reajustados no mesmo periodo e percentual
fixados nos respectivos instrumentos, de acordo com o art. 22, §19, inc. Ill, da Lei Estadual 12.525/03,
alterado pela Lei n2 15.834/16.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Havendo interesse das partes contratantes em prorrogar a avenca, a empresa
contratada devera pleitear o reajuste dos precos até a data anterior a efetivacdo da prorrogacdo
contratual, sob pena de, ndo o fazendo tempestivamente, ocorrer a preclusdo do seu direito.

PARAGRAFO SEGUNDO - Serd assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial,
na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou
fato do principe, configurando alea econdmica extraordindria e extracontratual, de acordo com o art. 65,
inciso 11, alinea “d”, da Lei n? 8.666/1993.
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CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento deverd ser efetuado mensalmente a Contratada em até_
apdés comprovagao do pagamento dos salarios dos empregados

vinculados ao contrato, relativos ao més da competéncia da prestacao dos servicos, e do recolhimento de
todos os encargos e contribuicées sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Previdéncia Social,
v.g.) inerentes a contratacdo, correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, bem como
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Gestor do Contrato, no enderego
constante neste Termo de Referéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O empenhamento somente serd efetuado, e consequentemente paga a
despesa, na forma prevista neste instrumento convocatério, se a licitante vencedora estiver inscrita no
CADASTRO DE FORNECEDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO — CADFOR.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para comprovacdo da regularidade dos encargos trabalhistas e previdenciarios
exigidos no paragrafo anterior, a CONTRATADA devera apresentar copia dos documentos relacionados a
seguir, sendo autenticadas as que constarem autenticagdo bancaria: Registro de Empregados, de cada um
dos empregados vinculados aos servicos contratados; Controle de Horas; Convencgao, Acordo ou Sentenca
Normativa de Trabalho, da categoria dos trabalhadores; Certificado de Regularidade do FGTS; GFIP e o
arquivo SEFIP; Comprovante de pagamento dos salarios de todos os empregados; Certiddo Negativa de
Débitos Previdenciarios (CND); GPS-Recolhimento a Previdéncia Social; Demonstrativo do gerenciamento
do ambiente de trabalho através de Laudo Técnico fornecido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho (PPRA, nos termos na NR-9; PCMSO, nos termos da NR-7; CAT; PPP outros
pertinentes, todas estas Normas Regulamentadoras, do Ministério do Trabalho e Emprego-MTE); Paginas
da CTPS com anotacdes do registro de empregados; Aviso de concessdo de férias; Recibo de
fornecimento de Vales Transporte e/ou declaracdo sob as penas da lei da ndo concessdo; Recibo de
fornecimento de Vales-refeicdo, e/ou declaragdo sob as penas da lei da ndo concessdo; RAIS-Relagdo
Anual de Informacdes Sociais; Atestados e justificativas de faltas; Termo de rescisdo de contrato de
trabalho,Guia resciséria de Fundo de Garantia, Aviso Prévio e pedido de demissdo, Comunicacdo de
Dispensa e Seguro Desemprego, se for o caso.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA devera apresentar com antecedéncia de, no minimo, 05 (cinco)
dias uteis a data de cada pagamento mensal a ser efetuado pela CONTRATANTE, cdpias autenticadas de
todos os documentos necessarios para a comprovacao inequivoca do pagamento de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios exigidos pela legislacdo, de cada um de seus empregados, referentes ao
més anterior, sob pena de ser vedado o pagamento mensal e, na falta de regularizacdo de suas
obrigacGes no prazo de 10 (dez) dias corridos, rescisdo deste Contrato, nos termos do Art. 78, |, da Lei n?
8.666/93 e alteracdes posteriores.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATANTE somente efetuard o pagamento da Gltima parcela do valor do
Contrato, mediante a comprovacdo, pela CONTRATADA, do pagamento dos direitos rescisdrios de todos
os seus empregados demitidos, referentes a este Contrato, inclusive, em se tratando de contratos
trabalhistas por tempo indeterminado, os relativos ao aviso prévio e a multa do FGTS.

PARAGRAFO SEXTO - Os Vales Transporte deverdo ser entregues pela CONTRATADA aos seus empregados
no ultimo dia util de cada més anterior ao da respectiva utilizacdo.

PARAGRAFO SETIMO - Os salarios dos empregados da CONTRATADA deverdo ser pagos até o 52 (quinto)
dia util de cada més subsequente ao vencido.

PARAGRAFO OITAVO - A empresa CONTRATADA deve apresentar ao ordenador de despesa, relacio
detalhada contendo os nomes de seus empregados que prestem, por qualquer tempo, servicos no
ambito da Administracdo Publica Estadual, direta e indireta, abrangendo todos os 6rgdos e entidades.
Desta relacdo devem constar, dentre outros que sejam necessarios a total identificacdo de cada
empregado: nome completo; nimero da Carteira de Trabalho (CTPS); data de admissdo; data da
demissao; cargo ou fungdo; salario inicial e evolugao salarial; observa¢bes acerca de circunstancias
especiais, tais como existéncia de contrato de experiéncia ou por tempo determinado; e local (is) de
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trabalho, tudo em conformidade com o art. 82, caput e demais paragrafos, do Decreto Estadual n?
25.304, de 17.03.2003.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA devera apresentar, a cada cobranca, juntamente com a nota fiscal e
fatura, os comprovantes de pagamentos efetuados aos empregados utilizados na prestacao dos servigos,
apresentando recibos de salarios pagos, cdpia autenticada da folha de pagamento, comprovacdo de
pagamento de vale-transporte e vale-refei¢ao, relativos ao més do servico prestado discriminado na Nota
Fiscal e fatura apresentada; comprovantes de recolhimento das obrigacdes com o INSS e FGTS, anexando
as copias das guias autenticadas, bem como os comprovantes de quitagcdao das obrigacdes trabalhistas,
em caso de rescisdes contratuais ocorridas no més anterior, observadas as formalidades legais.

PARAGRAFO DECIMO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e
exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualiza¢do financeira, devida entre a data
referida no item 4.3 e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM=I1xNxVP
Onde:
EM = Encargos Moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento VP = Valor da parcela
a ser paga

| = indice de atualiza¢do financeira. Assim apurado: | = (IX/100)
365

TX = Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A atualizacdo financeira prevista nesta condicdo sera incluida na Nota
Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS ATRIBUIGOES GERAIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

A prestacao do servico realizar-se-a mediante a utilizacdo das dependéncias da CONTRATANTE. Torna-se
indispensavel que a alimentacdo seja preparada na cozinha de cada escola.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A prestacdo de servicos envolverd todas as etapas do processo de producdo e
execucao do carddpio, pré-preparo, cocgao e porcionamento, dentro de condigdes higiénico-sanitdrias
adequadas, conforme padrao de qualidade da alimentacao pretendida, nimero e tipos de refei¢des.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para a execucdo dos servicos, a CONTRATADA deverd realizar todas as
atividades necessarias a obtencao do escopo contratado, dentre as quais se destacam:

1. Capacitacdo perioddica dos funciondrios em suas respectivas funcdes, com envio semestral de
certificados de capacitacdao de todos os funcionarios a SUPAE, sob pena de adverténcia formal e
demais penalidades;

2. Fornecer ao merendeiro (a) e ao supervisor, fardamento adequado a execucdo das atividades de
producdo e distribuicdo de refeicdes, além dos procedimentos relacionados a higienizacdo e
equipamentos de protecao individual, conforme descricdao, quantidade e vida util constantes na
Clausula Décima.

3. Higienizacdo e limpeza de todas as dependéncias vinculadas a prestacdo de servicos (cozinha,
deposito de alimentos) e dos utensilios individuais utilizados, inclusive a retirada dos residuos de
alimentos dos mobilidrios do refeitorio.

PARAGRAFO TERCEIRO — Os uniformes serdo fornecidos, no minimo, nos quantitativos indicados na
Clausula Décima, devendo ser substituido sempre que necessario.
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PARAGRAFO QUARTO — A Superintendéncia do Programa de Alimenta¢do Escolar — SUPAE, serd a
responsavel pela definicdo do carddpio que deverd ser executado pelas merendeiras.

PARAGRAFO QUINTO — O porcionamento das refeicdes serd estabelecido no cardapio elaborado pela
SUPAE da SEE.

PARAGRAFO SEXTO — O regime de funcionamento e os hordrios de entrega e distribuicdo das refeicdes
diarias serao definidos pelo Gestor da Escola.

PARAGRAFO SETIMO — Os servicos serdo prestados de acordo com os hordrios estabelecidos pelo 6rgio
Contratante, conforme as suas necessidades, desde que respeitados os limites legais da jornada semanal,
qual seja, de 44hs (quarenta e quatro horas) semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

PARAGRAFO OITAVO — A Contratada devera fornecer aos seus funcionarios fardamento, observando e
cumprindo as normas relacionadas com seguranga, higiene e medicina do trabalho

CLAUSULA NONA - DAS DESCRICAO E ESPECIFICACAO PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo prestados nos locais discriminados pela CONTRATANTE, iniciando-se em até 07 (sete)
dias corridos, a contar da emissdo da ordem de servico, em regime e nos periodos:

1. A jornada de trabalho sera de 44 horas semanais, de segunda a sexta, sendo 8h e 48 minutos de
trabalho por dia e 1h e 12 minutos de intervalo.

2. Os servicos serdo prestados nas unidades escolares das 6h as 16h ou 07h as 17h ou 08h as 18h ou
11h as 21h, de acordo com o horario de funcionamento da escola.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A quantidade de Supervisor(es) cuja presenca serd exigida em funcdo da area
onde serdo prestados os servicos, deve observar a propor¢do de um supervisor para cada Geréncia
Regional.

PARAGRAFO SEGUNDO - A prestacdo dos servicos envolve a alocagdo, pela CONTRATADA, de
profissionais devidamente habilitados, nos termos da legislacdo especifica, competindo a estes:

3. Para Merendeiro (a):

e Desenvolver as atividades de confecc¢do e coc¢do de alimentos com asseio;

e Executar o cardapio elaborado pelas nutricionistas, ajustando-os caso seja necessdrio, com
autorizacdo prévia da equipe de nutricionistas desta Secretaria vinculadas a Superintendéncia do
Programa da Alimentagdo Escolar;

e Distribuicao de géneros alimenticios para os estudantes da unidade escolar;
e Garantir alimentacdo em condicOes higiénico-sanitdrias adequadas;
e Armazenamento de géneros e produtos alimenticios e controle do estoque de alimentos;

e Realizar as atividades de higienizacdo do ambiente, cozinha, despensa e refeitdrio, locais de
armazenamento de alimentos, equipamentos e utensilios;

e Receber os géneros alimenticios, observando se a quantidade entregue estd de acordo com a nota
fiscal. No ato do recebimento também devem ser checados a qualidade dos produtos, a
integridade das embalagens e os prazos de validade, que devem estar de acordo com as normas da
Vigilancia Sanitaria;

e Verificar periodicamente a reposi¢cao dos géneros alimenticios, visando a manutenc¢ao do estoque
dos produtos, para suprir futuras demandas;
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Fornecer dados e informacdes sobre a alimentacdo consumida na unidade;

Participar das reunides e capacitacdes ministradas pela equipe técnica de nutricionistas da
Superintendéncia do Programa de Alimentac¢do Escolar (SUPAE);

Atender as orientacdes, normas e procedimentos fornecidos pelas nutricionistas desta Secretaria
por meio da Superintendéncia do Programa da Alimentacao Escolar;

Ser cordial com os alunos, atendendo as suas necessidades sempre que necessario;

Apresentar-se para o trabalho no hordrio proposto, sempre com o fardamento completo e limpo,
sem o uso de acessorios e adornos;

Utilizar os Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) durante a execug¢do das atividades;

Deixar o estoque organizado, de tal forma que permita que os géneros com vencimento mais
proximo sejam primeiramente utilizados;

Realizar o controle de estoque diariamente;
Para Supervisor (a):

Auxiliar na coordenacdo dos manipuladores de alimentos (merendeiros/as) nas escolas estaduais
situadas nos municipios de sua Regional;

Auxiliar na orientacdo e supervisionamento das atividades de selecdo dos géneros alimenticios
guanto a compra, armazenamento, producdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade
e conservacado dos produtos, observando as boas praticas higiénicas e sanitarias;

Auxiliar na aplicacdo dos testes de aceitabilidade junto aos alunos atendidos pelo programa,
observando os parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos, de acordo com o art. 25
da Resolu¢do/CD/FNDE n2 26, de 17 de junho de 2013;

Executar o plano de trabalho elaborado pelo Nutricionista da GRE;

Orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, veiculos de transporte de
alimentos, equipamentos e utensilios, armazenamento de alimentos e dos fornecedores de
géneros alimenticios das escolas sob sua responsabilidade;

Elaborar e enviar para a SUPAE relatérios mensais sobre a situacdo das escolas, mediante visitas
técnicas as respectivas unidades escolares que estejam sob sua responsabilidade;

Participar das reunides e capacita¢des ministradas pela equipe técnica de nutricionistas da SUPAE.

CLAUSULA DECIMA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)

Os uniformes para os servigos descritos neste instrumento serdao compostos por:

FARDAMENTO E EPI'S

CARGO: Merendeiro (a)

ITEM QUANTIDADE ANUAL DESCRICAO
Calga na cor branca, modelo com eldstico, com cadargo de ajuste no cds,
CALCA 4 com bolso chapado atras, sem logomarcas, em tecido uniforte sarja

100% algodao.

Tamanho Unico, com fibras sintéticas ( poliamida), pelo sistema de
malhariasimples, de fibras abertas, tipo corrente, fild, em tecido 100%

TOUCA 4 sintético. Acabamento na parte inferior em formato de meia

circunferéncia com 90 mm de largura, confeccionada em tecido de
algodao e finalizado por tirante elastico para ajuste a cabeca.

AVENTAL 4 100% algodao, tamanho 70X100 cm
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JALECO 4 Jaleco na cor branco, manga curta, lapela escondendo os botdes, com
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logomarca serigrafada do Programa de Alimentagao Escolar de
Pernambuco, em tecido uniforte sarja 100% algodao.

PAR DE SAPATO

Sapato de seguranga na cor preto, de couro, confortavel, biqueira
arredondada sem costura, solado de borracha vulcanizada; partes

DESCARTAVEIS

DE SEGURANCA 2 visiveis na cor preta; salto de borracha na cor preta; atado com cinco
lacadas de cadarco preto de formato tubular.
PAR DE BOTA
ANTIDERRAPANTE 1 Bota antiderrapante de 7 léguas, PVC, de cano médio, na cor branca.
A CADA 12 MESES
Luva de seguranca para cozinha, reforco em para_ aramida entre o
LUVA TERMICA DE . polega_r_e o.indicador, cor?feccionada erT\ aramida, com
1 revestimentosiliconizado na face interna do tecido, punho de 20 cm de
SEGURANCA . ) S . o
comprimento, em tecido brim tipo sol a sol, forragao fixa e costura em
linha aramida. Resistente a temperatura de até 250° C
Luva de Seguranca de Malha de Aco, de cinco dedos, ambidestra,
confeccionada em
elos de Aco Inox (malha de Ago Inox), com bracelete no punho
LUVA DE MALHA o confeccionadoem .
DE ACO 1 material sintético ou com' punho ajustavel através de pulseira de aco
inox e garras, para
fixacdo adequada ao pulso do usuario.
Comprimentos de Disponiveis de Punho: 5¢cm, 7,5cm, 15cm, 20cm e
brago inteiro.
Confeccionado em tecido especial, com tratamento em silicone em uma
AYENTAL 1 das faces, ajustdvel através de tiras nas costas e al¢a no pescogo,
TERMICO resistente a temperatura de até 280°C, medindo no minimo 90 x 60 cm,
atendendo as Norma(s) Técnica(s).
ITEM DE USO DIARIO
ITEM QUANTIDADE ANUAL DESCRI(;AO
A Mdscara descartavel simples confeccionada em TNT
— tecido nao-tecido 100% de polipropileno do tipo agulhado com 40
MASCARAS 4 CAIXAS gr/m2. Com dois elasticos laterais do tipo rolico recobertos com algoddo,

COM 50 UNIDADES

gue se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se prendem atras da
orelha de usudrios.Confeccionada no estilo retangular, tamanho unico,
inteiramente em TNT, com acabamento em toda a extremidade por
soldagem eletronica pontilhada.

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=9703393&infra_siste...

CARGO: Supervisor (a)
ITEM QUANTIDADE ANUAL DESCRICAO
Tamanho Unico, com fibras sintéticas ( poliamida), pelo sistema de
malhariasimples, de fibras abertas, tipo corrente, filé, em tecido 100%
TOUCA 4 sintético. Acabamento na parte inferior em formato de meia
circunferéncia com 90mm de largura, confeccionada em tecido de
algodao e finalizado por tirante elastico para ajuste a cabeca.
Jaleco na cor branca, manga curta, lapela escondendo os botGes, com
JALECO 4 logomarca serigrafada do Programa de Alimentagdo Escolar de
Pernambuco, em tecido uniforte sarja 100% algodao.
Sapato de segurancga na cor preto, de couro, confortavel, biqueira
SAPATO DE 5 arredondada sem costura, solado de borracha vulcanizada; partes
SEGURANCA visiveis na cor preta; salto de borracha na cor preta; atado com cinco
lagadas de cadargo preto de formato tubular.
Calca na cor branca, modelo com elastico, com cadarco de ajuste no cés,
CALCA 4 com bolso chapado atrds, sem logomarcas, em tecido uniforte sarja
100% algodao.
ITEM DE USO DIARIO
ITEM QUANTIDADE ANUAL DESCRICAO
MASCARAS 4 CAIXAS A Mascara descartdvel simples confeccionada em TNT
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DESCARTAVEIS COM 50 UNIDADES — tecido ndo-tecido 100% de polipropileno do tipo agulhado com
40gr/m2. Com dois elasticos laterais do tipo rolico recobertos com
algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se prendem
atras da orelha de usuarios. Confeccionada no estilo retangular,
tamanho unico, inteiramente em TNT, com acabamento em toda a
extremidade por soldagem eletrénica pontilhada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além da disponibilizacdo de mdo de obra para a perfeita execucdo dos servigos
contratados e sem prejuizo dos deveres inerentes a natureza dos servicos e dos derivados de normas
legais e regulamentares, obriga-se a:

1. Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade necessaria, portando crachd com foto
recente e com sua funcdo profissional devidamente registrada nas carteiras de trabalho;

2. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

3. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as
disposicoes legais que interfiram em sua execucdo;

4. Os funciondrios devem sempre apresentar-se corretamente uniformizados, em adequadas
condicdes de higiene durante todo o processo de producao e distribuicdo alimenticia;

5. Manter o pessoal em condi¢cdes de saude compativeis com suas atividades, realizando, as suas
expensas, exames periodicos de salde, inclusive exames especificos, de acordo com as normas
atuais (Portaria CVS-6/99, alterada pela CVS-18/08);

6. Apresentar a CONTRATANTE, quando solicitado, os laudos dos exames de saude de seus
empregados envolvidos na prestacdo dos servicos objeto do contrato;

7. Promover treinamentos periddicos especificos, tedricos e praticos de toda a equipe de trabalho,
por meio de programa de treinamento, abordando os aspectos de higiene pessoal, ambiental, dos
alimentos, técnicas culinarias e, obrigatoriamente, a prevencdo de acidentes de trabalho e
combate a incéndios;

8. Designar por escrito, no ato da assinatura do contrato, preposto(s) que tenham poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugao deste contrato;

9. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e/ou municipal e as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho;

10. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Contratante inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

11. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, com observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

12. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas dependéncias
da execucdo dos servicos ou quaisquer outras instalagcdes do Contratante;

13. Atender, em até 24hs, as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos. Em se tratando de
auséncia do funcionario no servico, a substituicdo devera ocorrer imediatamente apds a solicitacdo
do Gestor e/ou Fiscal do Contrato;

14. Apresentar ao ordenador de despesa, relagao detalhada contendo os nomes de seus empregados
gue prestem, por qualquer tempo, servicos a Secretaria de Educacdo. Desta relacdo devem constar,
dentre outros que sejam necessarios a total identificacdo de cada empregado: nome completo;
numero da Carteira de trabalho (CTPS); data de admissdo; data da demissdo; cargo ou funcao;
salario inicial e evolucdo salarial; observacGes acerca de circunstancias especiais, tais como
existéncia de contrato de experiéncia ou por tempo determinado; e local (is) de trabalho, tudo em
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conformidade com o art. 82, caput e demais paragrafos, do Decreto Estadual n? 25.304, de
17.03.2003;

15. Entregar os Vales Transporte e Vales Refei¢do aos seus empregados no ultimo dia util de cada més
anterior ao da respectiva utilizacao;

16. Pagar os saldrios dos empregados até o 52 (quinto) dia util de cada més subsequente ao vencido;

17. Arcar com os encargos trabalhistas e previdencidrios dos prestadores de servigos colocados a
disposi¢ao da Contratante, apresentando mensalmente as guias de recolhimento;

18. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento;

19. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patrimonio do Contratante ou a
terceiros, ficando obrigada a substituir, reparar ou reembolsar o que danificar, com a urgéncia
requerida;

20. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer alteragdo no
Contrato Social ou no enderego comercial;

21. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados, conforme especificados no Termo de Referéncia e no
Contrato, sujeitando-se as penas e multas estabelecidas, além das aplicacdes daquelas previstas
nos arts. 86, 87 e 88 da Lei Federal n? 8.666/93 e alteragdes;

22. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada otimizar a
gestdo de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacdo do
Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos;

23. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito, apds os primeiros socorros realizados pela
contratante, bem como no caso de afastamento por qualquer forma de licen¢a, efetuar a
substituicdo no periodo da licenca do respectivo contratado;

24. Nao ceder, no todo ou em parte, o objeto deste contrato;
25. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

26. Caso se enquadre no requisito previsto no art. 12 da Lei Estadual n? 15.209/2013, a licitante devera
reservar 2% (dois por cento) da mao de obra contratada para atender as condigdes elencadas no
citado dispositivo, ressalvadas as hipdteses legais de incompatibilidade com o exercicio das
atividades previstas na contratacao.

a) O disposto neste item podera ser excepcionado nas hipdteses previstas na legislacdo que trata sobre a
matéria.

27. Para elaboragao da sua fatura, a contratada devera aplicar a aliquota de ISS e o valor do vale-
transporte efetivamente praticados no municipio onde os servicos estardo sendo prestados,
mesmo que inferiores aos constantes de proposta apresentada no certame.

Obrigacoes e responsabilidades ambientais especificas
28. Receber do Contratante informacdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que

impactem o meio ambiente;

29. Adotar medidas para a reducdao do consumo de energia elétrica indicadas na Portaria SAD n2
2.325/2013, quanto a utilizagdo de iluminagdo, maquinas e equipamentos, em especial;

30. Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducdo do consumo de energia
fornecidas pelo Contratante, bem como orienta-los a:

1. Realizar os servigos no horario determinado pela Contratante;

2. Utilizar, sempre que possivel, a luz natural
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31. Quando implantado pelo Contratante Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, colaborar
de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacao de residuos
solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas,
disponibilizados pelo Contratante

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto licitado;

2. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas deste Termo de
Referéncia;

3. Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia;

4. Prestar aos empregados da contratada informacGes e esclarecimentos que eventualmente venham
a ser solicitados, e que digam respeito a natureza deste certame;

5. Comunicar por escrito a contratada qualquer irregularidade encontrada na execuc¢ao do servico;

6. Informar a contratada sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalagcdes para
execucao do servico;

7. Designar gestor para a fiscalizacdo e acompanhamento do Contrato;

8. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nos
prazos estabelecidos;

9. Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis.
Obrigagoes e responsabilidades ambientais especificas

10. Repassar a Contratada informacdes detalhadas a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente, bem como sobre procedimentos a serem adotados para
reducdo do consumo de energia e descarte de materiais potencialmente poluidores

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Para execucdo do objeto deste contrato, a CONTRATADA prestara garantia
fixada em favor da CONTRATANTE no percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nos
termos do artigo 32 da Lei n2 12.525/03 c/c o artigo 56, § 22, da Lei n2 8.666/93, podendo a CONTRATADA
optar por uma das modalidades de garantia previstas na lei geral de licitagdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se escolhida na modalidade caucdo em dinheiro, a prestacdo da garantia deverd
ser comprovada no momento da assinatura do contrato. Nas demais modalidades, a comprovagao
poderd ser realizada em até 05 (cinco) dias uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do o6rgao
contratante, contados da assinatura do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia contratual deverd ter validade durante toda a vigéncia do CONTRATO.

PARAGRAFO TERCEIRO — A garantia prestada pelo contratado serd liberada ou restituida apds a execucdo
do contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, conforme disposto no art. 56, §49, da Lei
n? 8.666/93;

PARAGRAFO QUARTO - A atualizacdo mencionada serd feita pelo mesmo indice utilizado para reajuste do
contrato e somente sera liberada apds a comprovacao inequivoca do pagamento de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios, por parte da CONTRATADA, mediante cdpias autenticadas de todos os
documentos exigidos pela legislacdo, de cada um de seus empregados, referentes ao més anterior.

PARAGRAFO QUINTO - S6 serdo aceitas as prestacdes de seguros-garantia e cartas de fianca bancéria de
agentes devidamente registrados e autorizados pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP e
pelo Banco Central do Brasil, respectivamente.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria prépria,
prevista no orcamento do Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2020, na classificacdo abaixo:

Classificagdo Funcional Programatica: 00108.12.362.0402.2310.0000
00108.12.368.1027.4538.0000
00108.12.423.0915.4318.0000

Fonte: 0101/0109

Categoria Econémica: 3 Grupo/Modalidade: 3.90

PARAGRAFO UNICO - No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita mediante apostilamento no inicio
de cada exercicio financeiro, sob pena de rescisdao antecipada do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

Com fundamento no artigo 7° da Lei n? 10.520/2002, a licitante ficara impedida de licitar e contratar com
o Estado de Pernambuco e serda descredenciada no CADFOR, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratacdo e demais
cominacdes legais, nos seguintes casos:

Apresentar documentacao falsa;

Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

Falhar na execugdo do contrato/Ata de registro de precos;

Comportar-se de modo inidéneo;

Deixar de entregar documentacgdo exigida no contrato/Ata de registro de precos;

Cometer fraude fiscal;

Fizer declaracdo falsa;

N kv D=

Deixar de cumprir as obrigacGes trabalhistas e/ou previdenciarias.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O retardamento da execuc¢do previsto no inciso Il do caput desta cldusula,
estara configurado quando a CONTRATADA:

1. Deixar de iniciar, sem causa justificada e aceita pela administragdo, a execugao do contrato, apds 7
(sete) dias, contados da data para prestacdo constante na ordem de servico ou fornecimento;

2. Deixar de realizar, sem causa justificada e aceita pela administracdo, os servicos definidos no
contrato por 3 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados dentro do prazo de execucdo
do contrato e quando verificado prejuizo para a Administracdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Sera deduzido do valor da multa aplicada em razdo de falha na execu¢do do
contrato, de que trata o inciso lll do caput desta clausula, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do
paragrafo quinto desta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO - A falha na execucdo do contrato prevista no inciso Il estara configurada quando
a CONTRATADA se enquadrar em qualquer uma das situagdes previstas na tabela 3 do pardgrafo quinto
desta cldusula, respeitada a graduacao de infragdes conforme a tabela 1 a seguir, e alcancar o total de 20
(vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1
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Grau da infra¢do | Pontos da infragao
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

PARAGRAFO QUARTO - O comportamento inidéneo previsto no inciso IV do caput desta cldusulaestara
configurado quando a CONTRATADA executar atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo uUnico,
96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.2 8.666/1993.

PARAGRAFO QUINTO - Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracdo aplicara
multas conforme a graduagdo estabelecida nas tabelas seguintes, observando-se o valor minimo de RS
2.000,00 (dois mil reais):

Tabela 2
Grau | Correspondéncia
1 0,2% sobre o valor mensal do contrato por incidéncia
2 0,4% sobre o valor mensal do contrato por incidéncia
3 0,8% sobre o valor mensal do contrato por incidéncia
4 1,6% sobre o valor mensal do contrato por incidéncia
5 3,2% sobre o valor mensal do contrato por incidéncia
6 4,0% sobre o valor mensal do contrato por incidéncia
Tabela 3
ITEM | DESCRIGAO GRAU | INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou
1 com . Por empregado ou por
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem ocorréncia
cracha.
5 Manter funcionario sem qualificacdo para a execucao dos . Por empregado e por
servicos. dia
Manter funciondrio sem os EPIs necessdrios para a
o Por empregado ou por
3 execugdo dos 2
. ocorréncia
Servicos.
Fornecer materiais e/ou equipamentos sem a qualidade
4 adequa~da e/ou em quantitativos insuficientes para a 5 Por ocorréncia
execugao

https://sei.pe.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=9703393&infra_sist...

12/18



17/09/2020 SEI/GOVPE - 7936609 - SEE - Contrato
dos servicos.
Fornecer informacao falsa de servico ou substituicdo de o
5 2 Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou
6 caso 6 Por dia e por posto
fortuito, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus o
7 3 Por ocorréncia
agentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins
8 diversos do 5 Por ocorréncia
objeto do contrato.
Recusar-se a executar servico determinado pela
9 FISCALIZACAQ, 5 Por ocorréncia
sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que
10 Cause 6 Por ocorréncia
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da Contratante
quaisquer equipamentos ou materiais, previstos em Por item e por
autorizacao prévia do responsavel.
. L . Por
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o
12 4 empregado e | por
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. .
ocorréncia
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
Registrar e controlar, diariamente, a
> Por empregado e por
13 assiduidade e a 1
. dia
pontualidade de seu pessoal.
14 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou . Por empregado e por
incompativel com suas atribuicdes. dia
Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado
15 pela 1 Por ocorréncia
FISCALIZACAO.
Cumprir determinac3do da FISCALIZACAO para controle de
16 acesso 1 Por ocorréncia
de seus funcionarios.
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17 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar | 2 Por ocorréncia
da
FISCALIZAGCAO.
18 Efetuar a reposicdo de funciondrios faltosos. 2 Por ocorréncia
Por
19 Efetuar o pagamento de salarios 3 dia e | por

ocorréncia

Efetuar o pagamento de vales-transportes, vales-refeicGes,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com

Por
uaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a .
20 9 q P / 2 dia e | por
execuc¢ao do contrato nas datas avengadas. ocorréncia
Entregar o uniforme aos funciondrios nas datas e
21 periodicidades 1 Por dia

previstas.

Apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal,
22 trabalhista 2 Por item e por dia
e previdenciaria.

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a A
Por ocorréncia e por

23 documentagao 1
- dia

exigida para o pagamento.

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais

solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas

suscitadas Por ocorréncia e por dia
24 - ~ .. 1

durante a anadlise da documentacdo exigida para o

pagamento.

Entregar a garantia contratual eventualmente exigida nos )
25 1 Por dia
termos e prazos estipulados.
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PARAGRAFO SEXTO - As multas estabelecidas neste contrato podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente com outras sang¢des, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

PARAGRAFO SETIMO - Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de
Aplicacdo de Penalidade - PAAP, devendo ser observado o disposto no Decreto Estadual n2 42.191/2015.

PARAGRAFO OITAVO - A autoridade competente, na aplicacio das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

PARAGRAFO NONO - A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do
pagamento a ser efetuado ao contratado, inclusive antes da execugdo da garantia contratual
eventualmente exigida, quando esta ndo for prestada sob a forma de caucdo em dinheiro;

PARAGRAFO DECIMO - Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacdo da multa, a
diferenca serd descontada da garantia contratual eventualmente exigida;
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PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Caso a faculdade prevista no paragrafo nono nio tenha sido exercida e
verificada a insuficiéncia da garantia eventualmente exigida para satisfacdo integral da multa, o saldo
remanescente sera descontado de pagamentos devidos ao contratado;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Apds esgotados os meios de execucdo direta da san¢do de multa
indicados nos paragrafos décimo e décimo primeiro acima, o contratado serd notificado para recolher a
importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da comunicacao oficial;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Decorrido o prazo previsto no paragrafo décimo segundo, o
contratante encaminhara a multa para cobranga judicial;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo
ou em parte, para o pagamento da multa, esta deve ser complementada pelo contratado no prazo de até
10 (dez) dias uteis, a contar da solicitacdo da contratante.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial do objeto da licitacdo ensejard a rescisdo do contrato, conforme disposto
nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n? 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual deverdao ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdao do contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da
Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78, da Lei Federal n? 8.666/93,
ou nas hipéteses do artigo 79 do mesmo diploma legal, quando cabivel.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdao administrativa ou amigdvel devera ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

N3o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos os servicos, a
CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da CONTRATADA que
estiver sem cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na drea, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

2. Solicitar aos supervisores/encarregados da CONTRATADA o reparo/correcdo de eventual
imperfeicdo na execuc¢ao dos servigos;

3. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados ao seu servico, para comprovar o
registro de funcdo profissional;

4. Executar, mensalmente, a avaliacdo dos servicos, mensurando os servigos efetivamente prestados,
descontando o equivalente aos ndo realizados, bem como aqueles ndo aprovados por
inconformidade aos padrdes estabelecidos, desde que por motivos imputaveis a Contratada, sem
prejuizo das demais sancdes disciplinadas em contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizagdo ocorrera pelos Gerentes das Regionais que o posto do trabalho
esta implantado, de acordo com art. 67 §§ 10 e 20, da Lei no 8.666/93, com as seguintes atribuicGes:

1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo dos servicos;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas clausulas,
assim como das condi¢cGes constantes do Termo de Referéncia e seus anexos, com vistas a
identificar as obrigacdes in concreto tanto da contratante quanto da contratada.
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3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada com a finalidade de definir e estabelecer as
estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato.

4. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria, assim como definido no contrato e dentro dos
prazos estabelecidos.

5. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas, constantes
das cldusulas e demais condicbes do Termo de Referéncia do procedimento e seus anexos,
planilhas, cronogramas etc.

6. Comunicar a Administragao a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou modificagao
da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

7. Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que se encontra
especificado no Termo de Referéncia e respectivo contrato, assim como observar, para o correto
recebimento, a hipdtese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado
e aceito pela Administracdo;

8. Comunicar por escrito a SEE qualquer falta cometida pela empresa;
9. Emitir avaliacdo da qualidade do servico.

10. Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

11. Solicitar, a qualguer tempo, a documentacdo relativa ao cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, tributdrias, insumos e vale-transporte efetivamente aplicados pela Contratada aos
funciondrios vinculados a prestacdo do servico.

12. Acompanhar mensalmente a execuc¢ao do contrato, inclusive quanto ao pagamento efetivo das
obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas devidas aos funcionarios da Contratada, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do instrumento contratual e
determinando, se for o caso, o ajuste das faturas para o saneamento das inconsisténcias
observadas na aplicacdo das aliquotas ou valores.

PARAGRAFO SEGUNDO - Cabe a Gestdo do Contrato, a Superintendéncia do Programa de Alimentacdo
Escolar:

1. Consolidar as avaliagGes recebidas e encaminhar as consolidagdes e os relatérios a Contratada, a
fim de apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

2. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

(98]

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

Emitir avaliagdo da qualidade do servigo;
Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

NS B

Propor aplicacdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais
apontadas pelos fiscais;

8. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia das
exigéncias contratuais e legais;

9. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato nao
seja ultrapassado;

10. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das cldusulas contratuais;
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11. Solicitar a qualquer tempo, e para instrugao do processo de pagamento, a documentacao relativa
ao cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias, tributdrias, insumos e vale-transporte
efetivamente aplicados pela Contratada aos funciondrios vinculados a prestacdo do servico.

12. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada determinando o ajuste dos precos
a pedido do fiscal do contrato ou quando observar inconsisténcia entre as aliquotas ou os valores
efetivamente aplicados e os constantes na proposta apresentada pela empresa na Licitagdo, apds a
analise dos documentos comprobatdrios das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias,
insumos, vale-transporte, entre outros, dos funciondrios vinculados ao contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Gestdo/fiscalizagdo n3o excluird e nem reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, cuja ocorréncia
nao implica co-responsabilidade da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUCESSAO

O presente instrumento obriga as partes contratantes e os seus sucessores, que, na falta delas assumem
a responsabilidade pelo seu integral cumprimento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente contrato reger-se-a pelas normas estabelecidas no Estatuto Federal Licitatorio, e pelas regras
no edital do PREGAO ELETRONICO N2 0042/2020, PROCESSO N2 0055.2020.IV.PE.0042.SAD.SEDUC, na
Proposta de Precos, e nos casos omissos, aplicar-se-do os principios gerais do Direito.

CLAUSULA VIGESIMA - DO REGISTRO

Este instrumento contratual, apds obedecer as formalidades legais, deverd ser registrado no Livro de
Registro de Contratos do drgao contratante.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

Conforme disposto na Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais alteracdes, o presente
instrumento contratual serd publicado no Diario Oficial do Estado na forma de extrato, como condi¢do de
sua eficdcia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, as partes elegem o foro da Cidade do
Recife, Capital do Estado de Pernambuco, para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato;

Para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o presente
instrumento contratual em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma, o qual depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes contratantes, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
CONTRATANTE

ERIKA VIRGINIA MENDES ALVES
SERVITIUM EIRELI
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CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

2. CAIO GLAUCO GUSMAO DE MOURA
CPF: 081.777.334-78

1. SINEIDE MARIA DA SILVA
CPF: 051.439.514-10

Documento assinado eletronicamente por Caio Glauco Gusmao de Moura, em 15/09/2020, as 15:43,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de
outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Sineide Maria da Silva, em 15/09/2020, as 15:43,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de
outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por ERIKA VIRGINIA MENDES ALVES, em 16/09/2020, as
08:11, conforme hordario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23
de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Frederico da Costa Amancio, em 17/09/2020, as 07:32,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de

| eletrénica

outubro de 2017.
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